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NA UVOD ...

Vazeni a mili ptiznivci a podporovatelé,

nastal ¢as pro bilancovani, a tak jako to déla kazdy z nas, i nas FOKUS se ohlizi za uplynulym rokem.

Pro nas byl narocny. MoZnd o néco vic, nez predchozi léta.

Z pocatku roku neslo vsechno hladce, nékteré projekty prochazely ranou fazi vyvoje a podobné jako rodice
uci malé dité, museli jsme i my vynalozit hodné Usili, abychom je rozchodili.

Ale také to byl rok, ktery pfinesl hodné nového — pomeérné radikalné se nam vymeénil tym. To mélo nejvétsi
vliv na fungovani Komunitniho tymu, ktery se musel vyporadat se situaci, kdy se na zajemce o sluzbu nedo-
stalo hned, coZ byl do té doby standard, ale museli po néjakou dobu ¢ekat na navstévu ¢lena tymu nebo
na sjednani schlzky. Nové kolegyné se seznamovaly s praci v organizaci a prochazely zaskolenim.

Nase zdravotni sluzby, které poskytujeme v domacim prostredi, doznaly rozvoje. A to hlavné diky Vam, ktefri
¢innost nasi organizace financ¢né ¢i materialné podporujete.

Od Statutarniho mésta Ceské Budéjovice jsme ziskali objekt, kam se budeme po Novém roce stéhovat.

Zde, kdyzZ vSsechno dobre pljde, budeme moci zfidit Centrum dusevniho zdravi.

Nebot KDYZ CHCES, TAK MUZES ... pracovat na sobé i pro jiné, ménit sebe i svét, milovat lidi, ptat se, podpo-
rovat finanéné i vécné FOKUS CB, ...

Zdenka Kuvikova, reditelka



CO JSME CELY ROK DELALI ....
SOCIALNI SLUZBY DLE ZAKONA 108/2006 Sh.

Komunitni tym (dle zakona o socialnich sluzbach - socialni rehabilitace) poskytuje zejména individualni
podporu klientim. Poslanim sluzby je podpora osob s dusevnim onemocnénim na jejich cesté k zotaveni.

Cilem sluzby je

J posilovat osobni kompetence (dovednosti a znalosti) klientd, které jim umozni dosdhnout samostat
nosti a sobéstacnosti,
J dodavat lidem s duSevnim onemocnénim odvahu a nadéji a poskytovat praktickou podporu v jejich

snaze Zit bézny zivot (mit pratele, vhodnou praci, péstovat konicky a zajmy, mit prfimérené bydleni)
a posilovat jejich schopnost udrzet a rozvijet bézné socialni kontakty (vychazet s blizkymi, v zamést
nani, se sousedy apod.).

J pomahat klientdm orientovat se v jejich Zivotni situaci a podporovat je ve vyuzivani dostupnych zdro
ju pro jeji feSeni, poskytovat podporu v rozhodovani (védét, kam se obratit o pomoc, dokazat o ni
pozadat, naucit se hledat cestu jak situaci zvladnout, apod.).

J pomahat lidem se zkuSenosti s dusevnim onemocnénim orientovat se v nemoci (rozeznavat varovné
pfiznaky nemoci, predchazet krizi, udrZzovat zdravy Zivotni styl)

J poskytovat emocni podporu a prostor pro sdileni informaci, zazitka, vytvareni socidlnich kontaktu
a pratelstvi

J poskytovat podporu a posilovat nadéji na cesté osobniho zotaveni

V rdmci aktivniho kontaktovani potencialnich klientl jsme spolupracovali s Psychiatrickou nemocnici
v Pisku, Psychiatrickou |é¢ebnou ve Lnafich, Psychiatrickou nemocnici v Dobfanech a s Détskou psychi-
atrickou nemocnici v Opafanech. Pravidelné, minimalné 1x tydné, jsme navstévovali psychiatrické
oddéleni Nemocnice Ceské Budéjovice.
V Ceskych Budé&jovicich jsme realizovali Tréninkovy program — bydleni, zaméfeny na ziskavani dovednosti
spojenych se samostatnym bydlenim. V roce 2017 proslo timto programem 7 klientd s rznou mirou podpory.
Jeden z nich ziskal v pribéhu roku stalou praci a odstéhoval se do vlastniho bytu.
V tomto roce jsme se rozhodli, Ze zacneme s mérfenim dopadu poskytovanych sluzeb na Zivot lidi, kterym jsou
uréeny. Zatim na malém vzorku jsme zjistili nasleduijici:
71% nasich klientl potfebuje pomoci s psychickymi potizemi a psychotickymi symptomy. Vice neZ polovinu
vsak také trapi télesné zdravi a nedostatek pratel. Pouze 5 % nasich klientl resi ve svém Zivoté drogovou
problematiku a pouze 16% problematiku alkoholové zavislosti. Komunitni tym dokdze reagovat na
vice nez 80% potireb nasich klient. Na 9% potreb nasich klientl reagujeme, protoze vidime, Ze jsou
potfeba. V 91 % si o pomoc fikaji sami. Po zhruba pUl rocni spolupraci s komunitnim tymem se Zivotni
starosti u vzorku klientl snizily o 18%.
V roce 2017 jsme podpofili 182 klient(, dale jsme vyjednavali s 88 zajemci o sluzbu. Celkem se uskutecnilo
5123 kontrakt(, tzn. 2322 hodin pfimé prace. V porovnani s rokem 2016 jsme dosahli obdobnych vykonu za
srovnatelnou veli¢inu jednoho Uvazku pracovnika v pfimé praci.

Sluzba Komunitni tym byla financovana tcelovou a programovou dotaci Jihoceského kraje, Méstem Cesky
Krumlov, Méstem Kaplice a Trhové Sviny.

Socialné terapeutické dilny

Pro klienty, ktefi preferuji vyuzivani dochazkovych, prevazné skupinovych, programd, je uréena sluzba social-
né terapeutické dilny a to jak v Ceskych Budé&jovicich, tak v Ceském Krumlové. Jejim poslanim je podporovat
lidi s dusevnim onemocnénim pfi nacviku, posilovani a rozvoji pracovnich a socidlnich dovednosti a navyka.
Cilem sluzby je

J obnovit, rozvinout, posilit socidlni a pracovni dovednosti a navyky
J usnadnit adaptaci klientd sluzby na naroky spojené se zaméstnanim
J umoznit klientdm strukturovat a naplnit den smysluplnou ¢innosti

. umoznit klientdm navazovani mezilidskych kontaktd



Soucasti sluzby socialné terapeutické dilny jsou dva programy - Program dennich aktivit a Ateliér Kocka.

Program dennich aktivit

Program je realizovan v Ceskych Budéjovicich a v Ceském Krumlové, jednd se o skupinovy program zaméreny
na oblast podpory motivace, strukturovani dennich aktivit a navazovani pracovnich a mezilidskych kontakta.
Smyslem programu je také vytvoreni bezpecného prostredi pro setkavani se lidi s podobnou zkuSenosti, vza-
jemné sdileni zazitk(, aktivni traveni volného ¢asu, apod.). Soucasti Programu jsou i tvofivé ¢innosti zamére-
né na podporu rozvoje motoriky, soustredéni.

Ateliér Kocka - vyroba vitrazi technikou Tiffany

Program Ateliéru Ko¢ka mohou klienti vyuZivat ve stfedisku Ceské Budéjovice. Program je zaméfen na rozvoj
stavajicich schopnosti, dovednosti a kompetenci spojenych s pracovni ¢innosti, zejména na posilovani schop-
nosti soustredéni, udrzeni pozornosti, mapovani vykonu.

V roce 2017 jsme podpofili 84 klient(, dale jsme vyjednavali s 30 zajemci o sluzbu. Celkem se uskutecnilo
2706 kontrakt(, tzn. 1715 hodin pfimé prace. V porovnani s rokem 2016 doslo k navyseni poctu hodin prace
s klientem pro srovnatelnou velicinu jednoho Uvazku pracovnika v pfimé praci.

Sluzba socialné terapeutickeé dilny v Ceskych Budé&jovicich a v Ceském Krumlové byla od 1. 1. 2017 do 31. 12.
2017 financovana z prostredkl ESF prostifednictvim OPZ a ze statniho rozpoctu SR v ramci projektu ,,Podpo-
ra socialnich sluZeb v Jiho¢eském kraji IV Dalsi finanéni podporu jsme ziskali od Statutdrniho mésta Ceské
Budgjovice a Mésta Cesky Krumlov. Na financovani osobnich nakladd jsme ziskali finanéni prostiedky z Géelové
dotace Jihoceského kraje.

BYDLENI K- PAX (podle zakona o socialnich sluzbach — chranéné bydleni)

Bydleni K-PAX poskytuje pobytovou sluzbu deseti klientim prevazné z Jihoceského kraje formou skupinové-

ho bydleni. Sluzba je ur¢ena osobam, které potrebuji pomoc a podporu v oblasti bydleni zejména proto, ze

v dusledku své nemoci nemaji dostatecné kompetence. Sluzba ma vést k ziskavani dovednosti, které jsou k

samostatnému bydleni potiebné. Cile sluzby jsou

J podporou ziskani dovednosti potrebnych k samostatnému bydleni umoznit klientdm sluzby zvySovat
a zlepSovat kompetence potrebné k samostatnému bydleni (napr. obvyklé stravovaci navyky, zvlad
nuti péce o domacnost, finanéni hospodareni — pravidelné splaceni dluh(, rozpocet na mésic)

J pripravit klienty sluzby na samostatné fungovani v bézném Zivoté
J motivovat klienty sluzby k aktivnimu vyuzivani volného ¢asu a poskytnout jim pfi tom podporu
J pomoci klientlim ziskat samostatné bydleni (pocet klient(, ktefi funguji v samostatném bydleni)

Sluzbu za rok 2017 vyuzilo 19 klientd, z nich 1 osoba odesla bydlet do vlastniho bytu, 3 osoby zacaly vyuZivat
tréninkovy byt s nizsi mirou podpory. Celkem se uskutecnilo 15205 kontraktd, tzn. 2776 hodin primé prace.
V porovnani s rokem 2016 doslo k navyseni poctu hodin prace s klientem pro srovnatelnou veli¢inu jednoho
Uvazku pracovnika v pfimé praci.

Sluzba BYDLENI K-PAX byla financovana z G¢elové a programové dotace Jihoceského kraje, z dotace Statutdr-
niho mésta Ceské Budéjovice.

Zdravotni sluzby (registrace zdravotni péce poskytovana ve vlastnim socialnim prostiedi pacienta, domaci
péce oSetfovatelska)

Sluzby zdravotni péce jsou poskytovany primarné klientim nasich sluzeb, zejména jde o vyZivové poraden-
stvi, lékovy management, aplikaci depotnich injekci. V roce 2017 jsme méli 38 klientl a realizovali 551 sluzeb.
Oproti roku 2016 se jedna o narUst o 58 % v poctu sluzeb.

Zdravotni sluzby jsme v roce 2017 financovali z dotace Mésta Cesky Krumlov a z dar@ pfijatych od fyzickych
a pravnickych osob.



REALIZACE PROJEKTU FINANCOVANYCH Z ESF

SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA realizovana v ramci Individualniho projektu Podpora socialnich sluzeb v
Jihoceském kraji IV.

Doba realizace: 1. 4. 2016 — 31. 12. 2018

Od 1. 1. 2017 do 31. 12. 2017 jsme realizovali v Ceskych Budé&jovicich a v Ceském Krumlové dva socialné te-
rapeutické programy — Program dennich aktivit a Ateliér Kocka.

FOKUS NOVE

Doba realizace: 1. 7. 2016 — 30. 6. 2018

Projekt je zaméreny na rozvoj nasi organizace. Cilem projektu je dosahnout efektivnéjsiho fungovani, zvyseni
financ¢ni stability a rozvoj fundraisingu, zlepsit fizeni a péci o lidi v organizaci. Do pfipravy i realizace projektu
jsou prlibézné zapojovani mistni experti na strategické planovani, financni fizeni, fundraising, HR, PR a mar-
keting, ktefi nam pomahaji s feSenim problematickych oblasti, které vyplynuly z nezavislé auditni zpravy. Od
zacatku realizace mame zpracovany strategicky plan na obdobi péti let, pfipraveny manazersky informacni
systém, procesni strukturu, probihaji zmény v fizeni organizace.

IPS

Individual placement and support — efektivni zplsob zaméstnavani lidi s dusevnim onemocnénim

Doba realizace: 1. 9. 2016 — 31. 8. 2018

Projekt se zaméruje na zvySeni zaméstnanosti lidi s dusevnim onemocnénim na Uzemi, kde plsobi FOKUS
Ceské Budéjovice. V projektu podpotime 35 lidi s dusevnim onemocnénim pfi vstupu na volny trh prace a pro
15 z nich pomGzeme vytvorit vhodna pracovni mista s podporou mzdovych prispévkd pro zaméstnavatele.
Cilem je zajisténi placené prace v béznych podminkach, bez dlouhodobého predpracovniho tréninku. Od za-
¢atku roku 2017 se uskutecnilo 380 kontakt( s 32 zajemci o praci, pracovni misto ziskalo 18 osob.

R-ITAREPS - Kompletni program prevence relapsu — Inovacni projekt

Doba realizace: 7. 12. 2016 — 31. 8. 2019

R-ITAREPS (Recovery - Information Technology Aided Relaps Prevention in Schizophrenia) je komplexni pro-
gram prevence relapsu schizofrenie a navazuje na jiz stavajici verzi ITAREPS, ktera funguje v Ceské republice
jiz od roku 2002. V roce 2017 probéhla pfipravna faze projektu. Hlavnim cilem evaluace této faze bylo zjistit,
jaké faktory stoji za nizkou adherenci psychiatr( i klientd, ktefi byli zapojeni do pGvodni verze ITAREPSu, a
vytvorit takové nastaveni, v kterém bude nastroj dostatecné atraktivni pro psychiatry a pfinosny pro samotné
klienty. DalSim cilem bylo zjistit, pro jaky typ klientG a za jakych podminek je nastroj vhodny. PouzZité metody
zahrnovaly vstupni strukturovany rozhovor s klienty, dale vystupni individudlni polostrukturované rozhovory
s klienty a case-managery. Do pfipravné faze bylo zapojeno celkem 12 klient( ze 4 organizaci. Evaluace pfi-
pravné faze probihala kvalitativni formou. Pfinos programu dle zapojenych klient( Ize shledavat v usnadnéni
kontaktu s case-managerem, pfipadné s psychiatrem vcetné aktivniho kontaktovani case — managerem pfi
zhorseni klientova zdravotniho stavu. Dalsi typ prinosu spociva v tom, Ze vystupy z ndstroje R-ITAREPS vidi
i zapojeni uzivatelé, cozZ jim umoznuje pravidelné reflektovat vlastni zdravotni stav a prizpUsobit tomu svUj
Zivotni styl.

Realizace projektu probiha v ramci vyzvy na socialni inovace OPZ ESF.

Zapojenim peer konzultantli proti stigmatizaci

Zapojili jsme se do projektu, jehoz cilem bylo proskoleni lidi s vlastni zkusenosti s dusevni nemoci pro praci na
pozici peer konzultanta a podpora a zavedeni této pozice do naseho tymu. V rdmci projektu vznikla ve spo-
lupraci s jeho Ucastniky prirucka zamérena na praktické priklad stigmatizace a diskriminace lidi s dusevnim
onemocnénim, vyuzitelna jako nastroj pro praci peer konzultantl s klienty a pro podporu jejich jedinecné
role v tymu. Realizator projektu, Centrum pro péci o dusevni zdravi, podpofil zameéstnani nasi nové peer kon-
zultantky jednak v oblasti osobnich nakladl a také jejim odbornym proskolenim.



Podpora FACT modelu v Ceské republice

Zapojili jsme se do projektu, jehoz cilem bylo za pomoci know-how z Nizozemi identifikovat rozvojovy poten-
cial zapojenych tym( organizaci poskytujicich sluzby lidem s duevnim onemocnénim po celé Ceské republice
a prispét k jejich zkvalitnéni, rozvoiji a priblizeni se nizozemskému organizacnimu modelu komunitni péce pro
lidi s vaZnym dusevnim onemocnénim FACT (Flexible Assertive Community Treatment). V roce 2017 probéh-
la prvni evaluace naseho Komunitniho tymu, kterd ukazala jak blizko ¢i daleko v jednotlivych posuzovanych
oblastech (struktura tymu, postupy, intervence, komunitni péce, organizace, hodnoceni vysledkd, odborny
rozvoj) mame k standardnimu modelu FACT. Druhd evaluace nas ¢eka v roce 2018.

VSechny vyse uvedené projekty jsou spolufinancovany z ESF prostifednictvi OPZ a ze Statniho rozpoctu
Ceské republiky.

REALIZACE DALSICH PROJEKTU

Tyden obycejného Silenstvi

Stejné jako v predchozich letech, i letos probéhla destigmatiza¢ni a osvétova akce Tyden obycejného Silenstvi,
ktera se zapoijila do celostatni akce Tydny pro dusevni zdravi. Kampan se konala ve dnech 11. - 14. 10. 2017,
kdy byl pro verejnost ptipraven kulturni program. Ve stfedu 11.10. 2017 byl pfipraven kulturni program Mc-
Fabrica v Ceskych Budéjovicich. Koncert kapely Bohemica Indica a kapely McBerds navstivilo cca 100 téast-
nikd. 14.10. 2017 se program odehraval k kulturnim klubu Horka Vana. K vidéni bylo divadelni predstaveni
nezavislého divadelniho souboru Arte della Tlampac, které zcela naplnilo kapacitu salu, pocet divaku 100. V
prabéhu obou akci pro verejnost byly v prostorach vystaveny plakaty z kampané Reformisté. Od 11. 9. — 8.
10. byl realizovan vylep plakat na plochach WIP reklamy na 7 frekventovanych mistech ve mésté. Od 26. 9.
do 10.10.2017 byla kampan prezentovana v autobusech méstské hromadné dopravy. Na FB stranky kampani
,Ti, kterym se vyhybame” jsme umistili odkaz na aktivity v rdmci kampané Reformisté. Dosah kampané odha-
dujeme na minimalné 1500 osob.

Projekt byl realizovan za podpory Statutarniho mésta Ceské Budéjovice.
,,Blaznis? No,a!”

Jedna se o preventivni program v oblasti dusevniho zdravi zaméreny na studenty stfednich skol. V roce 2017
jsme realizovali dva kolské dny a to na stfednich $kolach v Ceskych Budéjovicich a v Ceském Krumlové.



LIDE ...
Vzdélavani a supervize

Kazdy rok velkou pozornost vénujeme dalSimu profesnimu vzdélavani pracovnikt sluzeb. Odborni pracovnici
se Ucastnili vzdélavani zaméreného na praci s lidmi s dusevnim onemocnénim (Psychiatrické minimum, Mo-
tivacni intervence, Kompletni krizova intervence, Priprava poskytovatele na inspekci poskytovani socialnich
sluZzeb, Dobra smlouva jako zaklad kvalitni sluzby, GAF, Zaklady spoluprace s rodinou uzivatele aj.), supervize
a odbornych stazi v organizacich poskytujicich sluzby lidem s dusevnim onemocnénim.

Tym (podle abecedy)

Iva Cernd, DiS. — koordinatorka projektd, fundraiserka, projektova manazerka
BcA. Pavel Cerny — grafik, projekt R-Itareps, DPP

Bc. et Bc. Simona Egriova — koordinatorka stakeholder(, projekt R-Itareps
Mgr. Marek Fiala — case manager, projekt R-Itareps

Renata Grachovd — uklizec¢ka stiedisko Cesky Krumlov, DPP

Ing. Lenka Hladikova, PhD. — peer konzultantka

Vit Hovorka — pracovnik v socidlnich sluzbach, BYDLEN[ K-PAX

Mgr. Ondrej Chromy — kouc, DPP

Mgr. Janka Jurigova — odborny pracovnik na BYDLEN( K-PAX, DPP

Michaela Klimentova — uklizecka

Bc. Sona Kolarova — socialni pracovnice STD, Komunitni tym

Mgr. Lucie Kolarova — socialni pracovnice Komunitniho tymu, pracovni konzultantka a terapeutka IPS
Lenka Kollerova, DiS. — socialni pracovnice BYDLEN{ K-PAX

Bc. Katarina Korbelova — socidlni pracovnice, rodicovska dovolena

Bc. Lucie Kfistkova — socialni pracovnice Komunitni tym

Leo$ Kubi¢ek — hlavni expert projektu FOKUS NOVE, DPC

Alice Kubickovd — administrativni pracovnice

Bc . Zdenka Kuvikova — reditelka, socialni pracovnice

Miroslav Kvapil — grafické prace, DPP

Daniel Kyncl — grafické prace, DPP

Mgr. Dominika Leva — socialni pracovnice, vedouci STD

Katefina Machova — expert programu Blaznis? No a!

Martin Maldk — grafik, projekt R-Itareps, DPP

Bc. lveta Martin( — socialni pracovnice STD

Mgr. Markéta Masopustova — DPP — vedeni skupinovych aktivit, moderatorka programu Blaznis? No a!
Mgr. Libor Matousek — expert PR, DPP

Mgr. Monika Matouskova — socialni pracovnice BYDLEN{ K-PAX

Mgr. Jana Merunkova — expert FR, DPP

Mgr. Véra Michalicova — fundraiserka, pracovni konzultantka a terapeutka IPS
Daniela Motrincova — pracovnice v socialnich sluzbach STD, zdravotni sestra/odborny garant domaci osetro-
vatelské péce

Bc. Kristyna Mdhwaldova — socialni pracovnice Komunitniho tymu

Bc. Katefina Musilovda — socidlni pracovnice BYDLEN| K-PAX

Mgr. Matyas Muller — evaluator, projekt R-Itareps

Bc. Katerina Nejedla — socidlni pracovnice Komunitniho tymu

Pavla Ohniskova, DiS. — socialni pracovnice Komunitniho tymu

Mgr. Ivana Pilnd — odborny pracovnik BYDLEN{ K-PAX, DPP

Bc. Dana Plasilova, DiS. — socialni pracovnice Komunitniho tymu, vSeobecna zdravotni sestra
Mgr. Pavel Provaznik — case manager, projekt R-Itareps, DPC

Ing. Radka Rybakova — financéni manaZerka evropskych projektt, DPP

Ing. Lubo3 Rypacek — finanéni expert v projektu FOKUS NOVE - DPP



Pavla Zoja Silhava — pracovnice v socidlnich sluzbach STD

Barbora Stindlova — pracovnice v socialnich sluzbach BYDLENI K-PAX

Mgr. Petr Sturma — case manager, projekt R-Itareps, DPC

Mgr. Tomas Trajer, DiS. — vedouci Komunitniho tymu, socialni pracovnik

Mgr. Lucie Troupova — socidlni pracovnice Komunitniho tymu

Bc. Aneta Vedralova — socialni pracovnice Komunitniho tymu, pracovni terapeut IPS
Bc. Pavel Vit — case manager, projekt R-Itareps, DPC

Jana Vitkova — expert programu Blaznis? No a!

Mgr. Barbora Vopelkova — socialni pracovnice Komunitniho tymu,

Mgr. Agata Zajickova — peer konzultantka

Dobrovolnici

Hynek Klimek — lektor tvlrciho psani
Zuzana Koubova

Barbora Stindlova

Jan Bradka

Statutarni organ k 31. 12. 2017
Zdenka Kuvikova, reditelka

Spravni rada z. U.

Mgr. lvana Pilna — predsedkyné Spravni rady
MUDr. Lenka Fiedlerova — ¢lenka Spravni rady
Bc. Katarina Korbelova — ¢lenka Spravni rady
Alena Slovackova - revizorka



FINANCE, HOSPODARENI, PODPORA ....

Rozvaha k 31. 12. 2017
AKTIVA

4 368 590 K¢

Samostatné movité véci a soubory movitych véci 183 212 K¢
Opravky -100 576 K¢
Finanéni majetek 45 000 K¢
Kiitiodobymajetekcetem | axosmke
Poskytnuté zalohy 267 216 K¢
Odbeératele 20 683 K¢
Ostatni pohledavky 125 358 K¢
Pohledavky za zaméstnanci 11 302 K¢
Ostatni pfimé dané -
Ostatni dané a poplatky -
Naroky na dotace -
Jiné pohledavky ---
Dohadné ucty aktivni 8 600 K¢
Pokladna 38 133 K¢
Uty v bankach 3354 996 K¢
Naklady priStich obdobi 55962 K¢
PFijmy pristich obdobi 358 704 K¢

PASIVA CELKEM 4 368 590 K¢
Vlastni jméni 1 250 K¢
Ucet vysledku hospodareni -9 860 K¢
Nerozdéleny zisk minulych let 287 485 K¢
Gaiojecehem | sk
Dohadné ucty pasivni 39 581 K¢
Dodavatelé 49 654 K¢
Pfijaté zalohy 23 420 K¢
Ostatni zavazky 97 217 K&
Zaméstnanci 449 484 K¢
Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a zdrav. pojisténi 244 750 K¢
ostatni pfimé dané 18 251 K¢
naroky na dotace a ost. Zuc¢tovani s rozpoctem 260 404 K¢
Ostatni kratkodobé financni vypomoci 40 000 K¢




Vydaje ptistich obdobi

173 825 K¢

Vynosy pfistich obdobi

2693 129 K¢

Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2017

NAKLADY CELKEM 8 725 858 K¢
Spotreba materialu — papiry, tonery, psaci potfeby, CD/DVD, odborna 113 118 K¢
literatura, uklidovy a hygienicky mat., materidl na tvorivé ¢innosti aj.

Spotfeba materidlu — vybaveni 59 467 K¢
Spotreba materialu — pohonné hmoty 21769 K¢

Energie a ost. neskladovatelné dodavky 392 771 K¢
Opravy a udrzovani 66 814 K¢
Cestovne 56 097 K¢
Telefony a poStovné 92 372 K¢
Naklady na reprezentaci 10 881 K¢
Drobny nehmotny majetek 12 632 K¢
Ostatni sluzby - ndjemné 820970 K¢
Ostatni sluzby - vzdélavani, supervize 196 309 K¢
Ostatni sluzby — prezentace, grafické prace, zabezpeceni, evid. sys- 409 955 K¢
tém, webové stranky, nakup vzdélavani, admin.cin. aj.

Ostatni sluzby - Ucetnictvi v¢é. mzdového 186 604 K¢
Ostatni nadklady — bank. poplatky, pojisténi, pokuty, Groky 175 858 K¢
Dané a poplatky 9 103 K¢
Odpisy 6 337 K¢
Poskytnuté ¢lenské prispévky 16 490 K¢

VYNOSY CELKEM

Hrubé mzdy zaméstnancl 4 045 859 K¢
Ostatni osobni naklady — DPP 285 388 K¢
Pojisténi Kooperativa 14 302 K¢
Zakonné zdravotni a socialni pojisténi 1385170 K¢
Osobni naklady - pfima podpora 347 592 K¢

8 715 998 K¢

Trzby za vlastni vyrobky 26 464 K¢
Triby z prodeje sluzeb — IP JEK ,,Podpora socialnich sluzeb v JEK” 909 354 K¢
Trzby za sluzby péce - ubytovani 508 917 K¢
Trzby za sluzby péce - ostatni 87 383 K¢




Trzby z prodeje sluzeb 18 400 K¢
Ootee | essomk
Statni dotace na provoz KoT, STD, BYDLENI K-PAX 3 051 596 K¢
Dotace Statutdrni mésto Ceské Budéjovice - KoT, STD, ZP, BYDLENI 320 500 K¢

K-PAX, Reformisté

Dotace Mésto Cesky Krumlov - KoT, STD, ZP 149 000 K¢
Dotace Mésto Trhové Sviny - KoT, STD 5000 K¢
Dotace Mésto Kaplice 25 000 K¢
Dotace JEK - BYDLENI K-PAX 665 900 K¢
ESF - OPZ FOKUS NOVE 674 416 K¢
ESF - OPZ IPS 955 978 K¢
ESF - OPZ R-ITAREPS 540327 K¢
ESF - OPZ Zapojeni peer konzultantd 69 006 K¢
Up CR 84 000 K¢
Nadace Vodafone 44 325 K¢

HOSPODARSKY VYSLEDEK ZA ROK 2017

-9 860 K¢




Financni a vécna podpora

Ministerstvo prace a socialnich véci
Evropsky socialni fond prostiednictvim OPZ a Statni rozpocet CR
JihocCesky kraj

Statutarni mésto Ceské Budéjovice
Mésto Cesky Krumlov

Mésto Trhové Sviny

Mésto Kaplice

Obec Kti$

MUDr. Oksana Samokhvalova

Zdenka Kuvikova

MUDr. Alan Bulava, PhD.

MUDr. Katefina Duchoriova

Ing. Adam Pokorny

Nadace CEZ

Dopravni podnik mésta Ceské Budé&jovice
Utad prace CR

Potravinova banka JihoCeského kraje

Podékovani

Dékujeme vsem, ktefi poskytli nasi organizaci financ¢ni dar, pomoc ¢i podporu, bezplatnou sluzbu ¢i radu.
Dékujeme klientlim nasich sluzeb za podnéty a pfipominky, které jsou pro nas velmi cenné, jejich rodinnym
prislusnikim a pratelim za zkusenosti, pomoc a divéru. Dékujeme zaméstnancim za nasazeni, s jakym se
vénuji své praci, bez které bychom nedosahli toho, co bylo zminéno na zacatku. Dékujeme dobrovolnikim,
ktefi ¢ast svého volného €asu vénuiji praci v nasi organizaci.

Dékujeme vsem, ktefi svoji Cinnosti prispivaji k tomu, aby se postupné ménil postoj verejnosti k lidem s du-
Sevnim onemocnénim.



SLOVO ZAVEREM ...

Poskytovani socialnich sluzeb je predevsim prace s lidmi, kterd vSem zucastnénym prinasi rlizné pocity a
emoce. Pavouk vztah( pfi této praci je safra nohaty. Jde preci o vztahy mezi zaméstnanci a klienty, mezi klien-
ty a klienty, mezi zaméstnanci a zaméstnanci, mezi zaméstnanci a vedenim, v neposledni fadé mezi vedenim
a zastupci donatoru. Jak v téhle spletitosti, s prihlédnutim na osobnost kazdého zucastnéného, zjistim, zda
svoji praci odvadim dobre? Jak a kde ziskam tolik potifebnou zpétnou vazbu, Ze moje prace ma smysl nejen
pro mé, ale i pro klienty, pro spolecnost...

KdyZ odchazim z jednani s klientem s uspokojivym vysledkem, je ten m{j dojem z jednani stejny jako kdyz
snim vybornou zmrzlinu nebo je stejny jako kdyz se z rozhledny divam do nadherné krajiny? Mohu si pomoci
porovnanim vlastnich zkusenosti — pocitt, které uz jsem nékdy zazila. Mohu si pomoci odhadem, predsta-
vami, vciténim, jak spole¢né jednani mohlo zapUsobit na druhého Ucastnika. Ale pravdy se stejné nedoberu
— jde v tu chvili vidy o mUj subjektivni pocit. Neméritelny a pomijivy.

Jako profesional o jednani vytvorim zapis. Prokazu, Ze jsem s klientem pracovala. Zapis ma samoziejmé Sirsi
vyznam, je informaci i pro moje kolegy. Presto je tento zapis pouhou administrativou, bez podstaty, povrcho-
vou zdleZitosti. Vidyt kolegové budou s klientem nasledné pokracovat ve vytvareni dalSich a dalsich emoci.
Tymova prace, ale zaroven nekoncici béh s nejasnou startovni ¢arou, s nejasnou cilovou c¢arou, protoZze na
trati je spousta prekazek. Vérim, ze mi ve vyse popsaném rozumi vsichni, ktefi v socidlnich sluzbach se svymi
klienty denné komunikuji, pfimo o né pecuji nebo je podporuiji.

Libi se mi originalita sluzeb, premysleni o klientech, hledani cest, zpGsobUl, moznosti podpory pro kazdého
individualné, ne podle vzorc(. Je to komplikované, dobrodruzné, obtizné, nékdy bez happy endu, ale smyslu-
plné. Kazda sluzba muize fungovat jinak, vzajemné se mohou doplfiovat, navazovat na sebe, inspirovat se — ne
se predhanét v tabulkovych polozkach.

FOKUS pracuje podle principt, které jsou v socialnich sluzbach neotrelé, jdou s dobou a jsou lidské.
A...vzbuzuji emoce!

Ivana Pilna
predsedkyné Spravni rady

Vytvoreni tohoto dokumentu je spolufinancovano z prostredkl statniho rozpoctu (MPSV), Jihoceského
kraje, Statutarniho mésta Ceské Budéjovice, Mésta Cesky Krumlov
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